
調調布布八八雲雲苑苑  正正規規職職員員  募募集集要要項項  

 

１ 配   属 調布市地域包括支援センター調布八雲苑  

 

２ 募 集 人 数 １名 
 
３ 年 齢 ５９歳以下（定年年齢を上限）省令１号 
 
４ 職   種      ①生活相談員 または ②介護支援専門員 
 
５ 資 格  ①社会福祉士（介護支援専門員資格があればなお可） 
           ②介護支援専門員 
            
６ 採用予定日   平成３０年４月１日（以降応相談） 
 
７ 業 務 内 容 調布市地域包括支援センター業務  

相談業務、ケアプラン作成、認知症総合支援業務、在宅医療、
介護連携推進業務等 
＊地域包括支援センターまたは居宅介護支援事業所での業務経
験あればなお可 

 
８ 勤 務 ８：３０～１７：３０（内１時間休憩） 
   ９：００～１８：００（内１時間休憩） 
           ＊月曜～土曜までの週５日ローテーション勤務（原則として、

日・祝休。その他年末年始、夏季休暇を含む年間休日数は、平
成２９年度実績で１２４日）  

 
９ 勤 務 地 名称：調布市地域包括支援センター 調布八雲苑  
              
   住所：東京都調布市八雲台１－２２－１ 
   京王線 布田駅より徒歩８分 
           
           ＊法人内での異動（調布市内）があります。 
 
１０ 給 与 月額固定給 １９８，７００円～２０３，７００円 
 
           ＊月額固定給には、囲み内の手当が含まれます。 
             

◎基本給①１８０，０００円（試用期間中） 
 基本給は試用期間（３カ月）の実績により、３カ月後に 
１９５，０００円を上限に、個別に正式決定します。 
◎特殊業務手当①１３，７００円 
         
◎住宅手当：世帯主１０，０００円 非世帯主５，０００円 

    
※給与には、このほか下記の手当が支給されます。 
 



◎扶養手当：①配偶者    １７，５００円 
         ②第２子まで   ５，０００円（１人につき） 
         ③第３子から   ２，０００円（１人につき） 
                 ④６０歳以上の父母等 
                          ２，０００円（１人につき） 
   ◎年末年始：         ４，２００円（１勤務につき） 
           ◎被服手当：         １１，５５０円（＠５，７７５ 

円×２回／年）  
   ◎超勤手当、通勤手当（全額支給・支給条件あり） 
 
11 賞   与   ４．２１ヵ月分相当（平成２９年度実績）        
 
12 福利厚生等 社会保険制度、労働保険制度、東社協共済、福利厚生センター、

法人職員互助会、調布市勤労者互助会に加入 

 

13 退職金制度    東社協退職共済、中小企業退職金共済に加入 

 

14 試 験 方 法 ①筆記試験（小論文） 
                       課題：「あなたが、多くの仕事の中から福祉を選んだのはど

のような理由からですか。また、高齢者福祉施設で、
どのように仕事に取り組み、どのような職員になり
たいと思っていますか。あなたの考えや思いを 1,000
字以上 1,200 字以内で記述してください。」 

 
               ※書式は自由、余白に、課題及び氏名を必ず記入して

ください。 
          

 ②面接試験：面接日は、個別に調整します。 
 
15 応 募 方 法    電話連絡（土日・祝日を除く９：００～１７：００の間）のう 

え、履歴書・資格証明書（写し）及び小論文を法人本部（調布八
雲苑内）へ持参又は郵送してください。 

 
送付及び問い合わせ先 

〒182-0015 東京都調布市八雲台１－５－５ 調布八雲苑内 

      社会福祉法人東京かたばみ会 人事担当 
電 話：０４２－４８４－８５５１ 

                                  ＦＡＸ：０４２－４８４－８４１１ 
            


